
33 juristische Köpfe, die sich mit Leidenschaft und Fachkompetenz komplexen Sachverhalten widmen – das ist 
MEYER-KÖRING. Verwurzelt in über 115 Jahren anwaltlicher Tradition, stehen wir für Qualität und Innovations-
geist. Unsere Sozietät, die von FOCUS, WirtschaftsWoche und Brand eins als eine der besten Wirtschaftskanzleien 
in verschiedenen Rechtsbereichen gelistet wird, bietet ein inspirierendes Arbeitsumfeld, in dem juristische  
Exzellenz und persönliches Engagement Hand in Hand gehen.

DAS SUCHEN WIR
Für unser Kompetenzteam Erbrecht in Bonn suchen wir eine engagierte Kollegin oder einen engagierten Kollegen 
(m|w|d), die/der folgende Qualifikationen und Eigenschaften mitbringt:
	 Überdurchschnittliche Examina in der juristischen Ausbildung 
	 Sie sind sowohl als Berufseinsteigerin oder Berufseinsteiger als auch mit Berufserfahrung herzlich willkommen
	 Eine Persönlichkeit, die vermögende Privatpersonen, Unternehmer und Freiberufler in für sie besonderen 
	 Lebenssituationen beraten und vertreten möchte
	 Begeisterung für gute und sorgfältige Arbeit
	 Erfahrungen im Erbrecht und in der Vermögensnachfolge sind hilfreich, aber kein Muss

DAS ERWARTET SIE BEI UNS
Wir bieten Ihnen ein inspirierendes Arbeitsumfeld mit vielfältigen Entwicklungsmöglichkeiten:
	 Menschlich wie juristische spannende Mandate in allen Angelegenheiten des Erbrechts und 
	 der Vermögens- und Unternehmensnachfolge
	 Mandate mit Schnittmenge zu Gesellschaftsrecht und Steuerrecht
	 Ein harmonisches und respektvolles Arbeitsklima mit aufgeschlossenen Kolleginnen und Kollegen, 
	 die den Anwaltsberuf mit Begeisterung leben
	 Langfristige Perspektiven mit individuellen Entwicklungsmöglichkeiten
	 Promotionsvorhaben neben dem Berufseinstieg? Wir unterstützen gerne!
	 Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeitmodelle und maßgeschneiderte Lösungen, 
	 die Raum für Ihre persönlichen Verpflichtungen lassen

DAS ZEICHNET UNS AUS
Bei MEYER-KÖRING legen wir großen Wert auf Zusammenarbeit und den offenen Austausch:
	 Wir leben eine „Open Door Policy“ und fördern den aktiven Dialog im Team
	 Neben Praxisgruppentreffen, Stammtischen und Lunch-Dates auf unserer Dachterrasse laden wir
	 zu regelmäßigen Social Events ein, die das kollegiale Miteinander stärken
	 Bei uns erwartet Sie nicht nur ein Arbeitsplatz, sondern auch eine engagierte Gemeinschaft,
	 die sich gegenseitig unterstützt und weiterentwickelt

Wenn Sie sich hier wiedererkennen und Teil unseres Teams werden möchten, senden Sie 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, gerne mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen, 
an Rechtsanwalt Dr. Gordian Oertel: oertel@meyer-koering.de
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Rechtsanwalt Erbrecht  (m | w | d) 

WERDEN SIE JETZT EIN TEIL VON UNS AM STANDORT BONN.


